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FAMILIAR
ACTA DE REUNION O COMITE N° 040
Hora: 200 pm a 3:45pm Fecha: 25/04 /2025
Lugar: CDI GARRAPINOS
Dependencia que Convoca: Corporacién el Minuto de Dios-CorMIDI
Proceso: Promocion y Prevencion
Obietivo: Construir, actualizar y socializar pacto de convivencia con las nifias y nifios y familias nuevas
J ) en el mes de abril del CDI Garrapifios.
Agenda:

1. Saludo y bienvenida
2. Construccion y actualizacion Pacto de convivencia
3. Decisiones y/o conclusiones

Desarrollo:

1. Saludo y Bienvenida: se saludo a las nifias y nifios del CDI Garrapifios a través de la cancion hola Hola.

2. Construccion y actualizacion acto de convivencia: a continuacion, se procedio a actualizar y construir de manera
colectiva las normas de convivencia que se requieren para conservar un ambiente armoénico en el CDI Garrapifios. Es
de mencionar, que son acuerdos entre la comunidad educativa para promover la convivencia y resolver conflictos. En
este ejercicio participan nifios, padres, equipo psicosocial, agentes educativas, madres comunitarias y equipo
administrativo, cultivando valores como el respeto, la tolerancia, la solidaridad, el amor y la honestidad que generan
espacios para aprender a resolver conflictos de forma pacifica.
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iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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6. Decisiones y/o conclusiones
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3. PACTO DE CONVIVENCIA

Fomentar acciones de cuidado, buen trato, responsabilidad acordados en el pacto de convivencia.
Garantizar que los espacios sean seguros y protectores para las nifias y nifias.

2

Compromisos / tareas

Responsable(s): Nombre / Cargo o rol

Fechas
Cumplir con las acciones de
cuidado, buen trato,

. Permanente
responsabilidad acordados en el

pacto de convivencia.

TALENTO HUMANO

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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FIRMA ASISTENTES
Nombre Cargo o rol / Dependencia Entidad Firma
) ",f' i /!
Lina Constanza Morales Chavarro Coordinadora CDI Garrapifios CORMIDI I 'u.l T,
Al
Fecha Hora Lugar

Préxima reunién

Colaborador que elabora el acta:

Lina Constanza Morales Chavarro

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.




